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Assunto: Legenda de Notas - Critérios de Avaliação por Cargo/Função e Lotação.

LEGENDA DE NOTAS

Critérios de Avaliação por Cargo/Função e Lotação
(Em conformidade com o Edital)

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 9º DISTRITO ? LOGRADOURO

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 8º DISTRITO - VARZINHA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 7º DISTRITO - SANTA RITA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 5º DISTRITO - PAJEÚ/SERRINHA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 4º DISTRITO - LUANDA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 3º DISTRITO - CAIÇARINHA DA PENHA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Critérios do Cargo/Função: AGENTE POSTAL COMUNITÁRIO / Lotação: 2º DISTRITO - BERNARDO VIEIRA

NOTA 01: Preenchimento dos requisitos obrigatórios
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NOTA 02: Certificado, Diploma ou Declaração de Conclusão do Ensino Médio
NOTA 03: Carteira Nacional de Habilitação (Qualquer categoria, dentro do prazo de validade).
NOTA 04: Curso de Informática (Básico, Intermediário ou Avançado), com carga horária mínima de 8h
NOTA 05: Experiência profissional em Órgão Público ou Instituição Privada, na função em que concorre, ou em função com atividades correlatas

Arquivo gerado em: 30/06/2026 13:27:58 Pag.: 2/2


